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EJECUCION DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA 04300193768:RRD. CIEE 1
HACIENDA Y ECONOMIA CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE 2 (ABRIL-JUNIO) DEL ANO 2026
FORM, EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7121 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTC
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
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1 2 3 4 5 6 7 8jajiop11pi2 13 14 15 16 17 18 19 20 Glasteieney 22 23 24 NM..MJN# 26=21-24
11(P) PERSOMNAL 28,240,286.70 ao0g 000 28,240,286 70 4,395,669.94 4,889,400.55, 0,28507049 18,955,216.21
1(P) | 01 00 Actividades Centrales 23,044,785 45 0.00 000 23,044,795.45 3,619,700 31 3.974,660.95 7,534,361 26 15,450,434 19
1Py | o1 00 | co NIA 23,044,785.45 0.00 000 23,044,785 45 3,619,700 31 3,974,660.95 7,534,361 26 15,450,434 19
1(P} | 01 00 | oo | ooot Direccién y coordinacién 8,262,174.04 0,00 000 8,252,174.04 1,034,899 59 2,149,006:50 6,103,187 54
1®) | o1 oo | oo | ooot 8,252,174 04 000 000 8,252,174 04 1,034,899 69 5 2,149,006 50 13,167 54
HP) | o1 00 | 0o | 0001 2 GASTOS 48.252.174.04 000 000 8,252,174 04 1:034,899.58 1,114,106.81 2,149005.50 6,103,167 54
1(P) | o1 oo | oo | coo1 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 7.809.425.20 000 000 7,803,426 20 1,024,11363 1,078,613.00 2,10372663 % 5.705,89857
1) | o1 oo | oo | coo1 2(1]1 REMUNERAGIONES 4,868,803 62 000 000 4,868,803 62 77331272 868,118 76 164143148 % 322737214
11(P) 01 00 | oo | aooi 2011111 Remuneracienes al personal fijo 3.363.600.00 000 000 3,383,600 00 75141272 78264507 1,534 0657 79 % 1,829,542.21
11(P) | 01 00 | 00 | o001 20 1] 1] 1|01] suedos empleades fios 1101 | 30 | 9908 | 102 1,000,000.00 0.00 000 1,000,000.00 000 142,184 .06 142,194.06 857,80534
11(P} | 01 00 | 00 | 0001 21 1] 1] 1|01 Sueldos emploados fjos 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 2.363,600.00 000 000 2,363,600 00 75141272 640,451.01 1,391,863.73 % 971.736.27
11(P) 01 00 | 00 | 0001 211113 Sueldos al personal fijo en bamite de pensiones 780,920.00 000 0.00 780,920.00 21,900.00 14,400 00 36,300 00 8% 754,620.00
11(P) | ot 00 | oo | ooo1 20 1] 1] 3|01 suetdas 2l persaral fijo en ramite e pensiones 1.1.01 | 30 | 9996 | 102 790,920.00 0.00 000 790,820.00 21,900.00 14,400.00 3630000 % 754.620.00
11(P) | o1 00 | oo | o001 2l1]1]a Suelda anual no 13 24580000 0.00 000 245,800,00 0.00 0.00 000 245,800.00
11(P) | 01 00 | o0 | 0001 2|1 1] 4 |01] SusldaAnvalNo 13 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 245,800.00 0.00 000 245,800 00 0.00 0,00 000 24580000
1(P) | o1 00 | oo | o001 211]1]s Prestacienss ecanomicas 468483 62 000 00 468,483 62 0.00 7107369 7107369 % 397.40993
11(P) | o1 00 | oo | 0001 2] 1| 1| 5 | 03] Prestasen taborat por desvincutacion 1.1.02 | 30 | 9936 | 102 468,483 62 0.00 000 468,483 62 0.00 7107369 71.07369 2 397,409.93
1Py | 01 00 | oo | ocot 2112 SOBRESUELDOS 1456.407.22 0.00 000 1.456,407.22 69,652.28 200 69,652 28 2 1.388.754.94
1mE) | o oo | oo | oood 211)21)2 Compensacién 1456,407.22 0.00 000 1456,407.22 6965228 000 6965228 2 1,386,754.94
11(P) 01 o0 | oo | ooo1 2| 1| 2| 2 |03]| Page de horas extraordinarias 1.1.01 | 30 | 9996 | 102 320,000.00 aoo 000 320,000.00 69,652.28 Qoo 69,652 28 250,347 72
1P} | 01 60 | o0 | 0001 2| 1| 2| 2 |08| Compensaciones especiales 1.1.02 | 30 | 9998 | 102 1.00 Q0o 000 160 0.00 0.00 200 100
1(P) | o1 00 | oo | o001 2| 1] 2| 2 |os| compensaciones especales 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 1,004,000 00 Q00 000 1.004,00000 000 0.00 000 1,004.000.00
11(P) | ;1 00 | 00 | 0001 2 | 1| 2| 2 | o8| Compensacicnes especates 1.1.02 | 30 | 9996 | 102 132408.22 a.00 000 132,406.22 0.00 0.00 200 132.408.22
1(P) | o1 oo | oo | ooo1 2011]3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 1.014,000.00 0.00 a0 1.014,000.00 138,000.00 160,500.00 298,500.00 715.500.00
11(P) | 01 00 | oo | 0001 2113} Dietas 750,000.00 0,00 000 750,000,00 72,000.00 94,500.00 166,500,00 583,50000
11(P) 01 00 | 00 | 0001 21 1]3] 1|01 Dietasenel pais 1.1.01 | 30 | 9896 | 102 750,000.00 000 0.00 750,000.00 72,000.00 94,500.00 166,500.00 583,500.00
11(P) | 01 00 | 00 | o001 2l1]3]2 Gastos de represantacion 264,000.00 000 000 264,000.00 66,000.00 66,000.00 132,000.00 132,000.00
11(P) 01 00 | 00 | 0001 21 1| 3| 2 |01 | Gastos darepresentacon en el pais 1.1.01 | 30 | 9985 | 102 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 32,000.00 33,000.00 6500000 35,000.00
1) | 01 00 | 00 | o001 2| 1] 3] 2 |o1| Gastos de representacion enel pais 1.1.01 | 30 | 9996 | 102 164,000.00 0.00 000 164,000 00 34,000.00 33,000.00 67.00000 % 97,000 00
1(P) | o1 00 | oo | ooot 211]s CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 470.214.36 000 000 470,214 36 43,148.63 50,994 24 9414287 376,07143
1(P) | 01 oo | oo | oot al1]s]+ Contribuciones al seguro de salud 23119404 0.00 000 231,194.04 24,165:84 28,494.24 5266008 % 178,53396
11(P) o 00 | 00 | 0001 21115 1 |01| Contribucicnes al seguro de salud 1.1.01 | 30 | 9995 | 102 208,701.24 000 000 208,701.24 16,408.79 28494 24 4480303 163,798 21
1Py | o1 o0 | oo | ooo1 2| 1]5]| 1 |01 contribuciones ai sequra de salud 1.1.01 | 30 | sous | 102 2249280 0.00 0.00 22,492.80 7,757.05 0.00 7.757.05 14,735 75
1(P) | o1 oo | oo | ooo1 21|52 Contribucienes al segure de pensiones 208,995.60 000 0.00 208,995.60 16,9279 20.000.00 36,93279 172,012 81
11(P) | o1 oo | oo | ooo1 2§ 1|5 [ 2 |01 conribuciones al sequre de pensiones 1101 | 30 | soss | 102 190,000.00 000 000 150,000.00 1693279 20,000 00 36,93279 153,017.21
11(P) | 01 oo | oo | oocod 21115 | 2 |01 contribucianes al segura de pensiones 1.1.01 | 30 | 9996 | 102 18,995.60 000 000 18,995 60 0.00 0.00 000 18,9560
11(P) | 01 oo | oo | ocot 2|l1]s5]3 Contribuciones al seguro de riesga laboral 30,024.72 0.00 000 30,024.72 2,000.00 25,524.72
11(P) o1 00 | oo | oco1 2 11| 5] 3 |01] Contribuciones al segura de rissga laboral 4.1.01 | 30 | 9995 | 102 20.000.00 000 000 20,000.00 2,000.00 15,500.00
11(P) o1 00 | oo | o001 2 11| 5| 3 |01] Contribuciones al segura de riasgo laboral 1.1.01 | 30 | 9996 | 102 1002472 0.00 000 10.024.72 0.00 10,024 72
1(P) | o1 0o | oo | ocot 22 CONTRATACION DE SERVICIOS 44274B.84 000 000 442,748 84 10.785.96 : 397 468,97
11(P) | 01 0o | oo | 0001 2lz2]32 VIATICOS 390,741.00 000 000 390,741.00 2,500.00 g 361,991.00
11(P) | o1 0o | oo | ocot 2l2]3]|1 Vidticos dentic del pais 3000000 000 000 30,000.00 2.500.08 : 5 Q% 1,250.00
11(P) | o1 oo | oo | ocot 2| 2]3| 1 |o1] viticos dentro del pais 1.1.01 | 30 | go9a | 102 30,000.00 000 000 30,000.00 25004 = i 3 1,250.00
1P | o1 00 0001 212132 Vidticos fuera del pafs 360,741 00 200 000 360,741.00 : tog 360,741 00
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EJECUCION DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA SO0t R D IR ER
HACIENDAY ECONOMIA CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE 2 (ABRIL-JUNIQ) DEL ANO 2026
FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7121 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTQO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
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11(P) | 01 00 | 00 | 0001 212 [ 23] 2 |07 Viatcos fuera del pais T1.01] 20 | 9996 | 102 TE0. A1 00 L TO0 360,741.00 — 000 00 000 [ 360,741 00
1 ._AVH o 0 00 0001 2 2 8 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS 52,007 84 0.00 Q00 52,007 84 8,285 96 824391 16,529.87 32% 35477 97
1P | o1 00 | oo | ooot z2|lz2]8]2 Comisiones y gastos 52,007 84 0.00 000 52,007.84 8,286 96 8,243.91 16.52087 | 32% 3547797
11(P) | o1 0o | oo | ooo1 2|21 8] 2]01]| comsinesy gasios 1.1.01 | 30 | 9996 | 102 52,007 84 000 000 52,007 84 8,285 96 8,243.91 16.529.87 32% 35,477 97
11{P) o 00 00 0002 Geslién adminisirativa y financiera 8,673079.05 000 Qo0 8,673,879.05 1.587,733.60 1,712.006.04 3.299,739.64 38% 5,374,238 41
1P | o1 00 | oo | oooz 8,573,979.05 000 Q00 8167397905 1,587.733.60 1,712,006.04 320973064 |  3e% 5,374,239 44
11P) | o1 oo | co | ocooz 2 GASTOS 8,673,979.05 000 000 8,673,979.05 1,587.733.60 1,112,006.04 32073064 | ams% 5374,23941
11(P) o1 00 00 0002 2. 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 8,673 87905 000 000 8,673.879.05 1,587,733.80 1,7112,006.04 3,200,739.64 8% 5374,238 41
1E) | o1 00 | oo | oooz 211]1 REMUNERACIONES 733828605 Q00 a00 7,338,286 05 1,421,105 20 152637512 294748032 |  40% 4390,808 73
1 ,_Qu”. o1 00 00 0002 2 1 4 1 Remuneraciones al personal filo 6,635,02105 000 000 8,635,021 05 1,421.105.20 152837512 2947 48032 44%, 3,687,540 73
11P) | o1 oo | oo | oooz 21111 |01 sueldos empleadcs fos 1.1.01 | 30 | os98 | 102 1,210822.53 000 0.00 1.210,922 53 0.00 9334755 93,347.55 8% 1117,574 88
11(P) | o1 oo | oo | oooz 2111111 |01] sveldos empleades fios 1.4.01 | 20 | 1955 | 100 5,424,088 52 000 400 5424098 52 1,421,105.20 1,433,027 57 285413277 |  53% 2569,865 75
1P) | ot oo | oo | ocooz 201114 Sueldo anual no.13 703,265 00 000 000 03,265 00 0.00 0.00 0.00 0% 703,265 00
H1(P) | o1 o0 | oo | ocoz 211] 1| 4]o01] suedoanual Na. 13 1.4.02 | 30 | es95 | 102 145,320 00 000 000 145,320.00 0.00 0.00 000 % 145,320 00
1Py | 01 o0 | oo | cooz 2| 1] 1] 4]01] suetdo Anuat ta. 13 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 557,845.00 000 000 557,945.00 0.00 0.00 000 0% 557,845 00
1Py | o1 o0 | oo | cooz 2113 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 350,000.00 000 000 350,000.00 77.500.00 51,000.00 128,50000 |  37% 224,500 00
1Py | o1 oo | oo | cooz 2111311 350,000.00 200 a0 350,000.00 77.500.00 51.00000 128,50000 |  37% 221,500 00
1Py | o1 oo | oo | oooz 21131 ]ot enelpais 1,102 | 20 | 1955 | 100 350,00000 000 a0 350,000.00 77,500.00 5100000 128,50000 |  a7% 221,500 00
11(P) (45} L]i] 00 0002 2 i 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 985,683.00 000 000 85 G493 00 89,128 40 134,630.92 223,758 32 23% 761,933 68
1P | o1 oo | oo | oooz 211151 Contribuciones al seguro de salud 46422526 0.00 000 464,206 98 41,954.01 9863092 14058493 | 30% 32364133
1P | o1 o | oo | oooz 2| 1151 1|01 contibuciones al seguro de salud 1.1.02 | 30 | 9985 | 102 46422626 0.00 000 464,226 28 4195401 9863092 14058493 | 30% 323,641 33
1P | o1 oo | oo | oooz 211152 Conlribuciones al saguro de pensicnes 454,38102 0.00 000 464,881 02 40,593.18 30,000.00 7059318 15% 394,287 84
1P | o1 a | oo | oooz 2| 1] 5] 2|01 contibuciones al saguro de pensianes 1.1.02 | 30 | 99s8 | 102 464,88102 000 000 484,881 02 40,593.18 30.000.00 7059318 | 5% 394,287 84
1) | o1 00 | oo | oooz 2lils]3 Gontribuciones al seguro de nesgo laboral 56,585 72 000 000 56,585.72 658121 6,000.00 12,5021 | 22% 44,004 51
11(P) 01 00 | 00 | oooz2 2] 1] 5| 3 |01] Gentribuciones &l seguro de riesgo laberal 1.1.02 | 30 | 9986 | 102 56,585 72 000 000 56,685.72 658121 6,000 00 12,581.21 22% 44,004 51
1) | o1 o | oo | oooa Noremas, seguimiento, control y fiscalizacién de la 611864236 0.00 000 6.118,642.35 997,067 12 1,148 548,00 214561512 | 35% 3873,027 24
1(P) | o oo | oo | ooo3 6.118,64236 0.00 000 6,118,642 35 997,067 12 1,148 548.00 214581512 | 35% 3973,027 24
1P | o1 oo | oo | ooos 2 GASTOS 5.118,64236 0.00 000 6,118,642.38 997,067 12 1,148 548.00 2us 52| 35% 3873027 24
11(P) 01 00 00 0003 2 4 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 6.118,642 36 000 000 6,118 642 35 997,067 12 1,148 548.00 2,145,81512 35% 3873027 24
1(P) | o1 o0 | oo | ooo3 20414 REMUNERACIONES 5.189,97050 000 000 5,189,970.50 958,697 64 1,034,103.02 199280088 | 38% 3187,169.84
1) | o1 o | oo | oooz 211144 Remuneraciones al personal fija 4,790,74200 0.00 000 4,790,742.00 958,697 64 1,034,103.02 199280065 | 429 2797841 34
1pe) | o1 oo | oo | o003 2| 1] 1] 1|01 sueidos empieados fics 1,101 | 20 | 1855 | 100 4,790,74200 000 000 4,790,742.00 958,697 64 1,034,103.02 1992,80086 | 42% 2767.941 34
1(P) | o1 oo | oo [ oooz 201]11]4 Sueldo anual ne 13 399,228 50 0.00 000 392,228.50 0.00 0,00 000 0% 398,228 50
1P | o1 oo | oo | ooo3 2111 4]o1] susicoAnuaiie 13 1.101 | 20 | 1955 | 100 399,228 50 0.00 000 399228.50 0.00 000 0.00 0% 399,228 50
11({P) o1 ¢0 | o0 | 0003 2112 SOBRESUELDOS 200,000.00 000 000 200,000,00 0.00 0.00 000 0% 200,000.00
11(P) | o1 oo | oo | o003 2111212 Compensacisn 200,000 00 000 000 200,000.00 0.00 000 0.00 0% 200,000 00
11(P) 01 00 00 0003 2 | 2 | 2 | 08 ] Compensaciones especiales 1.1.0% 30 8895 102 200,000 00 0.00 000 200,000.00 000 000 000 0% 200,000 00
11(P) | o1 oo | oo | oooz 21115 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SCCIAL 72867186 0.00 000 728,671.86 38,369 48 114444 98 15281446 | 21% 575,857 40
1) | o1 oo | oo | ooo3 211151 Contribuciones al seguro de salud 339,663 61 0.00 000 339,663.61 001 47,988.74 % 291,674 87
11(P) 01 oo | oo § o003 211115/ 1 ]01] conribuciones al seguro de salud 1.1.01 | 30 | 9995 | 102 339,663.61 0.00 000 339,663.61 . 291,674 87
11(P) o1 oo | oo | o003 21115] 2 Contribuciones al seguro de pensiones. 340,142.68 000 000 340,142,868 245,057 08 75%
1) | o1 oo | oo | o003 21 1| 5| 2 | 01| contribuciones al seguio de pansiones 1.1 20 | 1955 | 100 340,142 68 000 000 340,142:68 245,057 08 5%
1) | o1 o | gp | ooz 211]ls5]3 Contribuciones al seguio de fiesgo labaral 48,865.57 000 48,865.57 39,125.45 75%
1) | o1 00 0003 2| 1] 5| 3|01 conrbuciones at saguro de riesgo labaral 000 4886557 3012545  7s%
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FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7121 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA ESTARO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
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s lalelel B8 (clelelsls § el k| (R ——
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v lzls)als) e | 7 |8]sfio]nfsz 13 14 |15 ] 16 | 17 18 18 20 i lhaithey 22 23 24 Gl (TR e
TIE) 21 o1 Poralocimient y 0es1on dé Ios SerIcios pUBHCDS 3048602 23 000 000 3048,692 23 622,000 38 ; 122564800 | 40% TBZ0aa 19 se%
11(P) 2101 00 NIA 3,048,692 23 0.00 000 3,048,692 23 622,880 36 602,767 68 122584804  40% 182304419 o
11(P) 12 | o1 | oo | oooz Administracion y reparacan de unidades motorizadas 3,048,692.23 0.00 000 3,048,692.23 622,880.36 602,767.68 122584804  40% 1823044 19| oge
11(P) 12 | 01 | oo | oooz 3,048,692 23 0.00 0.00 3,048,69223 622,880.36 802,767.68 122564804  40% 182304419 | osn
11(P) 12 | o1 | 0o | oooz 2 cASTOS 3,048/692.23 000 000 3,048,692:23 622,860.36 502,767 68 122584804  40% 182304413 )  osy
11(P) 12 | o1 | oo | ocoz 211 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 4,048,692 23 0.00 aoo 3,048,602 23 622,880.36 602,767 68 122584804  40% 182304419  gan
11(P) 12 | o1 | oo | oooz 21111 REMUNERAGIONES 2,419.410.00 0.00 oo 2419,410.00 486,585 65 575,267 63 106185333  44% 135755687 | 74%
11(P) 12 | o1 | oo | ooo2 2111111 Remuneraciones al persanal fijo 2,244,480,00 0.00 oo 2,244,480.00 486,585.65 575,267 63 106185333 47% 118262687 | 755
11(P) 12 | o1 | oo | oooz 2] 1| 1| 1|01 Sueidos empleadas fios 1,102 | 30 | 9995 | 102 145,320 00 00 000 145,320.00 0.00 0.00 0.00 0% 145320.00 5%
11(P) 12 | 01 | oo | oooz 21111} 1]01]| Suskos empieados fios 1402 | 20 | 1955 | 100 2,099,160 00 000 000 2.099,160.00 486,585,865 575267 63 1,051,853.33 51% 1,037,306 67 750
11(P) 12 | o1 | oo | 000z PA N RN Sueldo anual no 13 174,930.00 000 000 174,930,00 0.00 000 0.00 0% 17493000 | 758
11(P) 12 | 01 | oo | oooz 2] 1] 1] a]o1] sueidoAnane 13 1402 | 20 | 1955 | 100 174,930 00 000 000 174,930,00 0.00 0.00 a00 0% 174,930.00 5%
1 ._n_Uu 12 o1 [+]4] 0002 2 1 a DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACGION 310,000 00 000 ooo 310,000.00 51,850 00 15,500.00 67,350.00 22% 242,650.00 1%
1(P) 12| o1 | oo | 000z 211134 Distas 310,000 00 000 000 310,000.00 51,850.00 15,500.00 67,35000| 22% 24265000 | 755
11{P) 12 | 01 | oo | oooz 201131 |o1]oemaenapais 1402 | 30 | soos | 102 310,000 00 000 000 310,000.00 51,850.00 1550000 67,35000| 22% 242:650.00 75t
11{P) 12 | 01 | oo | oooz 2]l1]s CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOGIAL 31928223 000 000 319,282.23 84,444 74 12,000 00 9644471 | 30% 22283752 | 1%
11{P} 12 | o1 | oo | ooo2 2115 |1 Contribuciones al segura de salud 14883044 000 000 148,830.44 40,536 01 000 40,536.01 27% 108,294.43 75%
11(P) 12 | 01 | oo | oooz2 2| 1| 5| 1|01 contribuciones al segurade salud 1.1.02 | 30 | g996 | 102 148,830 44 000 000 148,830 44 40,536.01 0,00 4053601 | 2% 10823443 | 755,
11(P) 12 | o1 | oo | oooz 2l1]s5]2 Contribucienes al segura de pensicnes 149,040.36 000 000 143,040.36 42,01318 10,000.00 szoia1|  as% 9702718 759
11(P) 12 | o1 | oo | ooo2 2| 1] 5| 2 |01 Contribuciones al seguta de pensicnes 1.1.02 | 3¢ | 9995 | 102 149,040 36 000 0600 149,040,358 42,013.18 10,000.00 5201318]  as% 9702718 758
11(P) 12 | o1 | oo | cooz z2l1]s]3 Cantribuciones &l segura de ricsgo kaboral 2141143 0.00 000 2141143 1,885 52 2/000.00 38952 8% 1751501 75
11(P} 12 | o1 0002 2| 1] 5] 3 |o1] contbuciones i segura de resgo aborat 1.4.02 | 30 | 9298 | 10z 2141143 000 000 2141143 1,885.52 2,000,00 3agssz| 8% L ELTH
41 A—Uv 14 0z Gestién y administracén de los servicios funerarias 973511 56 000 000 973,511 58 41,850 00 B84,425.00 126,375.00 13% B4T.136.56 96%
11(P) 14 | oz | o0 NIA 973511 56 0.00 a00 97351158 41,850.00 84,425.00 12637500 3% 84713656 |  os%
11(P) 14 | 02 | oo | ooet Gestién y adminisiracin de los servicios funerarios 588,518.38 0,00 a.00 586,518.38 41,350.00 5245000 9440000 |  18% PETRECE"Y [P
.:QUV 14 0z oo | oco1 58851838 000 a.00 588,518.38 41,850 00 52,450 00 9440000 16% 49411838 96%
11(P) 14 | 02 | oo | oocot 2 GASTOS 58851838 000 000 588,518.38. 41,950 00 5245000 9440000 1B% 49411833 |  gen
._.;Uv 14 02 00 0001 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 58851833 000 Q00 688,51838 41,950 00 5245000 024 400.00 16% 49411838 e
11(P) 14 | o2 | 0o | ooo1 A ERE REMUNERACIONES 523,450.00 0.00 aoo 523,450 00 41,950 00 41,850.00 s3g0000| 1B% 43955000 71m
11(P) 14 | 02 | oo | ooo1 a1l Remunerzciones al personal filo 427,800.00 Q00 427,800 00 41,850.00 41,850.00 8390000| 20% 34390000 755,
11(P) 14 | 02 | o0 | o001 2011 1] 1 |o1]| Sueidos empleados fjos 43.05 | 30 | 9996 | 102 427,800.00 Lollea] 427,800.00 41,850.00 41,850.00 83,900.00 20% 343,900.00 75%
11(P) 14 | 02 | oo | ooo1 211]1|42 Sueldo anual no 13 95,650 00 000 95,650 00 0.00 0.00 0.00 0% 9565000 750
11(P) 14 | o2 | oo | ooo1 2011 1] 401 sueido anualNa. 13 4305 | 20 | 1955 | 100 95,650 00 000 95,650.00 0.00 0.00 000 0% o565000 | 75,
11(P) 14 | 02 | oo | o001 2011s CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 65,068 38 000 65,088 38 000 10,500.00 1050000 6% saseeaa|  gqm
1(P) 14 | 02 | oo | o001 201151 Contribusiones al saguro de salud 30,331.02 000 30,331.02 000 0.00 000 0% a0z gsm
11(P) 14 | 02 | oo | o001 21115 | 1]01] contibuciones al seguro de salud 43.05 | 30 | 9995 | 102 30,331.02 000 30,331.02 000 0.00 000 0% om0z s
11{P) 14 | o2 | oo | aoo1 211ls)2 Contribuciones al sequro de pensiones 30,373.80 000 3037380 000 10.000.00 1000000 33% 2037380 | 7sm
1(P) 14 | 02 | oo | o001 21 1] 5| 2 |o1] contrbucanes al seguro de pansiones 4.3.05 | 30 | 9995 | 102 30,373 80 000 30,373.80 0.00 10,000.00 1000000 3% 2037380  75e
11(P) 14 | 02 | oo | o001 211ls]3 Contribucanes al ssgure de nesga laboral 4,36356 000 4,363.56 000 50000 50000) 1% 3geass| 75
1(P) 14 | 02 | oo | ooo1 21 1] 5| 3 |01 contrbucones al seguro de riesga laboral 4305 | 30 | 9998 | 102 4,363.56 000 4,363.56 000 50000 50000| 1% 386358 759
1(P) 14 | 02 | oo | cooz Servicos de supervision y adminisiracién de 384,993 18. 000 384,893 18 0.00 31.975.00 3197500 % assota 18| ogn
1(P) 14 | 02 | oo | coo2 384,993 18 000 384,993 18 0.00 35301318  op%
11(P) 14 | 02 | oo | o002 2 GASTOS 384,993 18 000 384,993.18 0.00 35301818  gen
1(P) 14 | o2 0002 211 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES. 000 384,993 18 0.00 asaotaa]  oen
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CENTRALIZACION DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL ESTADO Pagina: 4de 5
EJECUCION DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA 1800136768 5 RDICIREL |
HACIENDA Y ECONO) CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE 2 (ABRIL-JUNIO) DEL ANO 2026
FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7121 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto E Presupuestio Devengado:
2 &
o

e |2 i | @ 2 g 2] 8|2 3 s

a 12 E B m g lolél=zls]z 2 el = | eawo v | 3

z g m m m 2 m m m m m W DENOMINACION DEL GASTO 2 e = 5 Onginal :ehw-ﬂh.hunu iociAcacoriRGiacia) Vigente ActinufadolAnisdor Trmastre Ala fecha m. Trwmasical _w

E = i} i
gl |EjE]E] ¢ 81°]2]% 2z : i
= & 2 8
s 2 . *
&

1 f2lsfa|®) s | 7 |ajefiofinfe 13 0 fs| 16 | a7 18 19 20 izl Bib 0 22 23 24 B men |
T1(P) T4 |02 | 00 | oo0z Z11]1 REMUNERACIONES 327,760 00 0,00 T2N.150.00 00 70,075.00 Ta7500 T 30077600 71%
11(P) 14 | 02 | oo | oon2 20111 Remuneraciones ol personal fijlo 297,000,00 0.00 000 297,000 00 000 20.975.00 2097500 ) 27602600 | 754
11(P) 14 | 02 | 00 | o002 2111 1|01 Suetdes empleados fos 4.3.05 | 30 | 9996 | 102 297,000 00 0.00 000 257,000.00 000 20,975.00 2087500 7% 218,025.00 5%
11(P) 14 | 02 | oo | oooz 2111114 Sueldo anual no 13 24,750.00 .00 000 24,750.00 000 0.00 000 0% 24,750.00 75%.
11(P) 14 | 02 | oo | oooz 211 1]4|01| SueidoAnualNo 13 4.3.05 | 20 | 1955 | 100 24,750.00 000 0.00 24,750.00 000 0.00 000 0% 24,75000|  75m,
11(P) 14 | 02 | oo | ooo2 21115 GONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 63,243.18 a00 000 6324318 000 11,000.00 11,00000| 17% s224318)  7qe;
11(P} 14 | o2 | oo | coo2 201]5])1 Gontribucicnes a) segure de salud 29,480.22 000 000 28480 22 0,00 000 ooo| 0% 2048022  75m
11(P) 14 | 02 | oo | cooz 2| 1]5] 1 |01] conibuciernes al segurc de salua 4305 | 30 | 9995 | 102 29.480.22 0.00 000 29.480.22 0.00 200 ooo| o% 2948022| 75
11(P) 14 | o2 | oo | o002 2152 Gontribucicnes al segurc de pensianas 2952180 000 000 2952180 0.00 10,000.00 1000000 |  34% wsa180|  gaw
11(P} 14 62 | 00 | coo2 21 1]5] 2 |01] Contribucienes al seguro de pensianas 4305 ] 30 | 9998 | 102 2952180 0.00 Q00 28,521.80 0.00 10.000.00 10,000.00 34% 19,521.80 75%
11(P) 14 | 02 | oo | oooz 2lils5]3 Gontribucicnes 4l seguro te nesgo laboral 424118 000 000 424118 0.00 1.000.00 100000 24% az4118]  7ms
14(P) 14 | 02 0002 2| 1] 5| 3|01 conibucienes i segure de nesgo taseral 4305 | 30 | sess | 102 424118 000 00a 424118 0.00 1,000.00 100000 24% az11e]|  sm

15 | o4 Desarralio social y parlicpacin comunitana 37420318 0.00 000 374208 18 111,139.27 198,881.26 aopzoss| asw LYSTERS [
15 | 01 | oo NiA 374,20918 0.00 000 374,209 18 111,139.27 198,881.26 at002053 | 83% EYETEREY [y
11(P) 15 | o1 | oo | oooz Coordinacién y erganizacién cudadana y camunitaria 374,200.18 000 200 374200 18 1113927 198,881.26 31002053 83k aa18865| g
11(P) 15 | 01 | oo | oooz 374,200.18 000 000 374,209 18 111.139.27 19888126 31002053 |  83% 6418885 g
11(P) 15 | o1 | oo | ooo2 2 GASTOS 37420918 000 000 374,208 18 11199927 198,881 25 31002053 | a3 62188685 g
11(P) 15 | o1 | oo | oooz 211 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 374.209.18 000 000 37420018 1Ma3e2r 198,881.25 st002053 | a3 64.18865]  can
1(P) 15 | o1 | oo | oooz 211 REMUNERACIONES 31,8000 000 000 331,500.00 111,139,237 189,344.02 30040328 | 81% EIRETRR T
11(P) 15 | 01 | oo | oooz 2111111 Remuneraciones al personal fjo 306,000.00 0.00 000 306,000.00 111,139.27 189,344 02 30048328 | A% 5,516 71 75%
11(P) 15 | 01 | oo | oooz 2|1 1] 1|01 suekos empleadas fros 4102 | 20 | 1955 | 100 306,000.00 000 000 306,000.00 111,139.27 189,344 02 30048328 |  9aw 551871) 755
11(P) 15 | o1 | oo | o002z 211014 Sueldo anval no.13 25,500.00 000 000 2550000 0.00 000 aoo| o% 2550000 755
11(P) 15 | 01 | oo | o002 2|11 4 |o1] sueronnana 13 2102 | 20 | 1955 | 100 25,500.00 000 000 25,500.00 0.00 0.00 ooo| o% 2550000 755
11(P) 15 | 01 | oo | o002 2|15 CONTRIBUGIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 42,709 18 000 000 4270318 0.00 9,537.24 9s3724|  22% EEREERTY [
11(P) 15 | 01 | 00 | o002 2l1ls]1 Gontribuciones al segur de salud 19.908.22 000 000 19,808 22 0.00 000 aoo| ow 19.90822|  7s%
11(P) 15 01 00 | o0z 21115 ]|] 1|01 ] Centribucicnes al seguro de salud 4102 ) 30 | 9998 | 102 19.908.22 000 000 19,908 22 0.00 000 000 0% 19,908 22 75%
1(P) 15 | 01 | o0 | oooz zl1]ls] 2 Contribuciones al sequro de pensionss 19.936.80 000 000 15,936 80 000 953724 953724 den 1039956 758
11(P) 15 01 | 00 | 0002 21 1]5 ] 2|01 | Ceniribuciones al seguro de pensionss 41.02 | 30 | 9998 | 102 19,936 80 000 000 19,936 80 0:00 9,537.24 9,537 24 48% 10,399.56 75%
11(P) 15 | 01 | oo | ooz 2l1ls]a Gontribuciones al sequro de rissgo labaral 286416 000 000 2864 16 000 0.00 0.00 288218 75e,
11(P) 15 | o1 0002 2|15 | 3|01 contibucienes al seguro de nasge laboral 4102 | 30 | 9998 | 102 286416 000 000 2864 16 000 0.00 0.00 E 2864718|  75u
17 | oo Reguiacién, gestién y administracion de los espacios 79907828 a.00 000 799.078.28 000 28,685 68 2868566 | 4% 77041262 |  ope
17 | oo | oo NiA 79907828 000 000 799.078.28 0.00 28,565 66 2868566 4w 77041262 gex
11(P) 17 | oo | oo | ooo1 pervision y 5n de mercados ¥ 79307828 0.00 000 799,078.28 .00 28,565 66 2868568 4w 77041262 een
11(P) 17 | oo | oo | coo1 799,078.28 0.00 000 799,078.28 000 28,565 66 2868566 4% 770412682 gex
11(P) 17 | oo { oo | ooo1 2 GASTOS 799,078.28 000 000 799,078 28 .00 2066566 2866565 4% 77041262  oss
11(P) 17 | oo | oo | ooo1 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 799,076.28 0.00 000 799,078.28 .00 77041262 |  ggs
11(P) 17 | oo | oo | oot 2|44 REMUNERACIONES 700,700,00 000 000 700,700-00 0.00 70070000 | 745
11(P) 47 | 00 | oo | ooo1 2111} 2 Remunaraciones al personal de cardcter temporal 646,800.00 0.00 000 £48.800 00 000 646,800.00 75%
11(P) 17 | oo | oo | ocot 2| 1] 1] 2 |o1] Personal iguaiaca 2.1.01 | 20 | 1955 | 100 646,80000 000 000 846,800 00 0.00 64680000 7554
11(P) 17 | oo | oo | ocot P I N Suelda anuaino 13 53.900.00 000 000 53,900.00 0.00 53,900.00
11(P) 17 | oo | oo | ooot 2| 1] 1] 4 |ot1] seerannano 13 2.101 | 20 | 1985 | 100 53,900.00 000 000 53,900.00 0.00 53,900.00
11(P) 17 | oo | oo | ooot alils CONTRIBUGIONES A LA SEGURIDAD SOGIAL 93,378.28 000 000 98,378.28 0.00 6971262
1(P) 17 | oo | en | ooo1 ali)s |1 Contribucicnes al seguro de salud 4585812 000 090 45.858.12 0.00 2686392
11(P) 17 00 0001 21115 /| 1 |01 Contibucicnes al seguro de salud 2.1.01 | 30 | 9995 102 4128778 000 Q.00 41,267.78 000 2227358
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FORM. EP-04
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
o =
(2 1)
: Bl
a4
g < | 5 =l il gz F 3
=l w 2lel s g 2l m = g lz|&|E & | Buscenupeion m
G e z T : :
m (] = m 8 m 181212 DENOMINACION DEL GASTO! 2 i m Original N e preeaden Tmaseg Vigante. QOTES S AoiseE Trmestre Al fecha Tmesiral
g el g2 zlalelz sl 212 s
o £ &|E m 8 B1% Z & m 3
a 3 &
= < 2 z =1
*
2 ®
&
1 lz]alalsl o] 7 |efafioluf 13 14 5] e a7 18 10 20 Al=185025 20 2 2 24 e B
77 | 00 | 00 | 0001 Z [ 1[5 [ 7 [01] Convibucones al sequio de saiua 2.1.01 | 20 | 9998 | 102 455034 000 CL) 75T 000 00 L ) [EdE] Ty
17 | o0 | oo | ooo1 2|15 2 Contribugiones af seguro de pensiones 45,92280 0.00 000 4592280 0,00 8,04782 sosvsz| 18% 3767498 758
17 | 00 | oo | o001 2| 1|5 | 2|o01] contriucones al seguro de pensiones 2.1.01 | 30 | 99s8 | 102 45,02280 0.00 a0 4592280 000 8,047 82 so4vez| 18% arerase]| 7w
17 | oo | oo | o001 2110153 Contribugiones al segura de fiesgo laboral £,597.36 0.00 000 6,597.36 000 162364 162364 | 25% 497372]  78%
17 00 0001 2 1 5 3 |01 | Cortribuciones al seguro de nesgo laboral 2.1.01 30 9998 102 6,597 36 0.00 0.00 6,597.36 0.00 162364 1623 64 25% 497372 75%
Total general 23,240,286 70 000 000 28.240,266.70. 4,395.669 84 4 889,400,655 9,285 070.49 33% 18955,216.21]  67%
| ——
| oo | ) =t N

."%"

\ERIA




