Form. No EP-04
Aprobado por DIGEPRES

EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACION FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATI

cooco [zt ]

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL - JUNIO) 2022

Cuenta bancaria No.

N 1310002484 B Nombre de la cuenta Gastos de Personal
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % 5 o,
stin ERO lance
No DENOMINADOR FUNC. L > ] A lado | TOTAL DE EROGADO 5 : Bal.
Q i i Original | Modificacio Vigent. comulado GA. Disponible A
Asig. -|Pro | Obra = ¢ ficacion onts Anterior | TRIMESTRE| ALAFECHA FECH Disp.
Normas, Politicas y 18,119,333.00 545,163.00 | 18,664,496.00 | 3,335,805.82 | 4,056,505.92| 7,392,311.74 39.61% | 11,272,184.26 | 60.39%
Administracién Municipal
00 00| o001 Normas y Seguimientos 5,336,319.00 0.00) 5,336,319.00 | 1,097,609.41 1,258,582.11 2,356,191.52 | 44.15% | 2,980,127.48 | 55.85%
00 00 | o001 2 REMUNERACIONES Y 5,336,319.00 0.00| 5336,319.00 | 1,097,609.41 | 1 25858211 2,356,191.52 | 44.15% | 2,980,127.48 | 55.85%
CONTRIBUCIONES
00 00 | o001 2 REMUNERACIONES 4,674,150.00 0.00) 4674,150.00 | 1,071,150.00 1,032,918.30 2,104,068.30 | 45.01% | 2,570,081.70 | 54.99%
00 00 | o001 2 Remuneraciones 4,314,600.00 0.00)  4,314,600.00 | 1,071,150.00 1,032,918.30 2,104,068.30 | 45.01% | 2,210,531.70 | 54.99%
pl o0 00| 001 2 Sueldos fijos 1101 4,314,600.00 000 4314,60000] 1,071,15000] 1.032.91830| 2104.068.30 48.77% | 2,210,531.70 | 51.23%
00 00 | o001 2 Sueldo anual no.13 359,550.00 0.00 359,550,00 0.00 0.00 0.00 | 45.01% 359,550.00 54.99%
pl 00 00 | o001 2 Sueldo anual no.13 1101 359,550.00 0.00 359,550.00 0.00 0.00 000} 0.00% | 35955000 [ 100.00%
00 00 | 001 2 CONTRIBUCIONES A LA 662,169.00 0.00 662,169.00 26,459.41 225,663.81 252,123.22 | 38.08% | 410,045.78 61.92%
SEGURIDAD SOCIAL
00 00 [ o001 2 Contribuciones al seguro de 305,054.00 0.00 305,054.00 12,480.68 |  123,250.69 135731.37 | 38.08% | 169,322.63 | 6192%
salud
p| 00 00 | 001 2 Contiibuciones al seguro de salud 1101 305,054.00 0.00 305,054.00 12,480 68 123,250.69 135731.37 | 44.49% | 16932263 | 5551%
00 00| o001 2 Contribuciones al seguro de 305,484.00 0.00 305,484.00 12,476.25 87,883.38 100,359.63 | 38.08% | 205,124.37 | 6192%
pensiones
Pl 00 00 | 001 2 Contribuciones al seguro de 1101 305,484.00 0.00 305,484.00 12,476.25 87,883.38 100,359.63 | 32.85% | 20512437 | 67.15%
pensiones
00 00| o001 2 Contribuciones al seguro de 51,631.00 0.00 51,631.00 1,502.48 14,529.74 16,032.22 | 38.08% 35,598.78 61.92%
riesgo laboral
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Form. No EP-04

Aprobado por DIGEPRES AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA
EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACION FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL - JUNIO) 2022

conico II.:&_ Cuenta bancaria No. 1310002484 Nombre de lacuenta  Gastos de Personal |

De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % P %
slin ERO ance
] OMIN Func.| FF | FE |OF : : Bal.
o | Ne Act. P foni |ct | JENeMhASoR ¥ Original | Modificacion |  Vigente ~|Acomulado [TOTALDE | EROGADO | | pisponible Dis
Asig. |Prog. |Pro | Obra Aux Anterior | TRIMESTRE| ALAFECHA| _Fo. P
P oof 1 | 00| oo1 2[ 1| 5| 3|001] Contribuciones al seguro de riesgo 110120 |19% |100| 51.631.00 0.00 51,631.00 1,502.48 14,529.74 16,032.22 | 31.05% | 3550878 68.95%
laboral
ool 1 00| o002 Control y Fiscalizacion de la 341,476.00 0.00 341,476.00 72,533.78 72,475.78 145,009.56 | 42.47% 196,466.44 57.53%
Gestion Municipal
00y 1 | 00| o002 2] 1 REMUNERACIONES Y 341,476.00 0.00 341,476.00 72,533.78 72,475.78 145,009.56 | 42.47% 196,466.44 57.53%
CONTRIBUCIONES
0] 1 | 00 o002 2| 1] 1 REMUNERACIONES 299,000.00 0.00 299,000.00 69,000.00 68,942.00 137,942.00 | 46.13% | 161,058.00 | 5387%
o] 1 |00 o002 2[ 1| 1| 4 Remuneraciones 276,000.00 0.00 276,000.00|  69,000.00 68,942.00 137,942.00 | 46.13% | 138,058.00 | 53.87%
pl ©0] 1 (00| o002 2 1| 1| 1/|001] Sueldos fijos 110120 1955 00| 276,000.00 0.00 276,000.00 69,000,00 68,942.00 137.942.00 | 49.98% | 13805800 | 50.02%
00 1 00 002 2| 1 1 4 Sueldo anual no.13 23,000.00 0.00 23,000.00 0.00 0.00 0.00 | 46.13% 23,000.00 53.87%
pl o00] 1 | 0| o002 2| 1| 1| 4|001] Sueldo anual no.13 1101420 |95 J100| 23,000.00 0.00 23,000.00 0.00 0.00 0001 0.00% | 2300000 100.00%
o0l 1 | 00| o002 2l 1| 5 CONTRIBUCIONES A LA 42,476.00 0.00 42,476.00 3,533.78 3,533.78 7,067.56 | 16.64% |  35,408.44 83.36%
SEGURIDAD SOCIAL
00] 1 | 00| o002 2[ 1| s| 1 Contribuciones al seguro de 19,568.00 0.00 19,568.00 1,630.70 1,630.70 3,261.40 | 16.64% 16,306.60 83.36%
salud
p 00] 1 |00 o002 2[ 1| 5| 1|001] Contribuciones al seguro de salud 110120 ]1955 l100| 19.568.00 0.00 19,568.00 1,630.70 1,630.70 3,261.40 | 16.67% 16,306.60 83.33%
00] 1 | 00| o002 2 1| 5| 2 Contribuciones al seguro de 19,596.00 0.00 19,596.00 1,633.00 1,633.00 3,266.00 | 16.64% 16,330.00 83.36%
pensiones
P oo 1 | 00| o002 2| 1| 5| 2|001| Contribuciones al seguro de 1101§20 | 1955 L1100 19,596.00 0.00 19,596.00 1,633.00 1,633.00 3,266.00 | 16.67% 16,330.00 83.33%
pensiones
00 1 | 00| o002 2| 1| 5| 3 Contribuciones al seguro de 3,312.00 0.00 3,312.00 270.08 270.08 540.16 | 16.64% 2,771.84 83.36%
riesao laboral
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CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL - JUNIO) 2022
CODIGO 7121 Cuenta bancaria No. e Au\._\coomh_mp i Nombre de la cuenta Gastos de Personal e
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % %
stin ERO Balance B
No s ) S. DENOMINADOR Func. | FF| FE |OF . N Acomulado | TOTAL DE EROGADO Disponible al.
0 Asig. [Prog. |Pro | omra TP |Obj |Ct | oy i Original Modificacion Vigente Anterior | TRIMESTRE ALA FECHA _uo_m.w_._ Disp
P 00] 1| 00| o002 2l 1| 5| 3|o001 ow%:.wco_gmm al seguro de riesgo 110120 | 1955 |100 3,312.00 0.00 3312.00 270.08 270.08 540.16 | 16.31% 2,771.84 83.69%
labora
ool 1 | 00! o003 Administracién Municipal 6,657,218.00 545,163.00 | 7,202,381.00 | 1,058,590.65 1,596,812.18 2,655,402.83 | 36.87% | 4,546,978.17 | 63.13%
o] 1 [o00| o003 2| 1 REMUNERACIONES Y 4,893,077.00 457,975.00) 5,351,052.00 | 990,288.25 | 1,485986.70 | 2,476,274.95 | 46.28% | 2,874,777.05 | 5372%
CONTRIBUCIONES
0] 1| 00| 003 2 1] 1 REMUNERACIONES 3,291,400.00 0.00 | 3,291,400.00 762,563.87 762,192.32 1,524,756.19 | 46.33% | 1,766,64381 | 5367%
00 1| 00| 003 2l 1] 1| 1 Remuneraciones 3,021,600.00 0.00 1  3,021,600.00 758,063.87 757,692.32 1,515,756.19 | 46.33% | 1,505,843.81 | 53.67%
pl oo 1 |00 oo03 2| 1| 1| 1|001] Sueldos fios 1101f 20 | 1955 J100| 3,021,600.00 000) 3,021600.00 | 7s806387| 757.692.32 1,515,756.19 | 50.16% | 1,505,843.81 | 49.84%
00 1| 00| o003 2 1| 1| 3 Sueldos al personal fijo en 18,000.00 0.00 18,000.00 4,500.00 4,500.00 9,000.00 | 46.33% 9,000.00 53.67%
tramite de pensiones
pl ©] 1| 00| o003 2| 1| 1| 3|001] Sueldos al personal fijo en tramite 1101J20 |7955 l100| 18,000.00 0.00 18,000.00 4,500.00 4,500.00 9,000.00 | 50.00% 9,000.00 50.00%
de pensiones
oo 1| 00| 003 2| 1| 1| 4 Sueldo anual no.13 251,800.00 0.00 251,800.00 0.00 0.00 0.00 | 46.33% | 251,800.00 | 5367%
pl 00] 1| 00| o003 2| 1| 1| 4|001] Sueldo anual no.13 110120 |95 f100| 251,800.00 0.00 251,800.00 0.00 0.00 0001 000% | 25180000 [ 100.00%
oo 1| oo o003 2 1| 2 SOBRESUELDOS 0.00 457,975.00 457,975.00 0.00] 457,975.00 457,975.00 J._S.S_s 0.00 0.00%
00] 1| o0o| o003 2[ 1] 2| 2 Compensacién 0.00 457,975.00 457,975.00 0.00 | 457,975.00 457,975.00 |100.00% 0.00 0.00%
p|] 00§ 1| 00| 003 2| 1| 2| 2|008] Compensaciones especiales 1101] 30 | 9995 102 0.00 384,875.00 384,875.00 0.00 384,875.00 384,875.00 §100.00% 0.00 0.00%
p|] 00 1 [ 00| o003 2| 1| 2| 2(o08] Compensaciones especiales 1101f 30 |99%8 {102 0.00 73,100.00 73,100.00 0.00 73,100.00 73,100.00 1100.00% 0.00 0.00%

Pdgina : 3 de :56




S .
.m.h.\ € Om.mr A

Form. No EP-04
Aprobado por DIGEPRES AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA . e
EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACION FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA W EucOb
e N
CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL - JUNIO) 2022
CODIGO II.: 21 Cuenta bancaria No. 1310002484 Nombre delacuenta  Gastosde Personal
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % %
stin | o » s DENOMINADOR Func.| FF| Fe |oF Acomulado | TOTAL DE ERoGapo | ERO c_.wwhﬁn_a Bal.
C 3 i ; 1 iginal Modificaci ( GA. ;
o asig. |Prog.|pro | Obra TP |0bj |Ct |t i, Origina odificacion Vigente Anterior | TRIMESTRE| A LA FECHA s Disp
00] 1 | oo| o03 2l 1| 3 DIETAS Y GASTOS DE 1,144,737.00 0.00 | 1,144,737.00] 150,000.00 212,500.00 362,500.00 | 31.67% | 782237.00 | 6833%
REPRESENTACION
o0f 1 | 00| o003 2| 1| 3| 4 Dietas 120,000.00 0.00 120,000.00 30,000.00 32,500.00 62,500.00 | 31.67% 57,500.00 68.33%
p| 00y 1 |00 o003 2| 1| 3| 1|001] Dietas en el pais 1101430 §99% 1102 120,000.00 0.00 120,000.00 30,000.00 32,500.00 62,500.00 | 52 08% 57 ,500.00 47.92%
00} 1 |00 o003 2| 1| 3| , Gastos de representacion 1,024,737.00 0.001 1,024737.00] 120,000.00| 180,000.00 300,000.00 | 31.67% | 724737.00 | 68.33%
P 00 1 00| 003 2| 1| 3| 2|001] Gastos de representacion en el pais 110130 |99% |102| 480,000.00 0.00 480,000.00 120,000.00 180,000.00 300,000.00 | 62.50% 180,000.00 37.50%
Pl 00} 1 ]o00| o003 2] 1| 3| 2|00} Gastosde representacion enelpais | 1101]30 [9998 [ 102 544,737.00 0.00 544,737.00 0.00 0.00 000 | 000%| 544737.00 | 100.00%
00] 1 | 00| 003 2l 1] 5 CONTRIBUCIONES A LA 456,940.00 0.00 456,940.00 77,724.38 53,319.38 131,043.76 | 28.68% | 325,896.24 71.32%
SEGURIDAD SOCIAL
o] 1 [oo| oo3 2| 1| 5| 1 Contribuciones al seguro de 210,507.00 0.00 210,507.00 37,090.83 40,682.12 77.772.95 | 28.68% | 13273405 | 71.32%
salud
p|] 00} 1 | 00| o003 2[ 1| 5| 1|001] Contribuciones al seguro de salud 1101]20 1955 J100| 210,507.00 0.00 210,507.00 37,090.83 40,682.12 7177295 1 36.95% | 13273405 | 63.05%
00] 1 00| 003 2l 1| 5| 2 Contribuciones al seguro de 210,804.00 0.00 210,804.00 37,567.43 9,230.00 46,797.43 | 28.68% | 164,006.57 | 71.32%
peénsiones
p oo] 1 | 00| 003 2| 1| 5| 2|001| Contribuciones al seguro de 1101020 1955 J100| 210,804.00 0.00 210,804.00 37.567.43 9,230.00 46.797.43 | 22 20% | 164.006.57 77.80%
pensiones
oof 1 | 00| oo3 2l 1| 5| 3 Contribuciones al seguro de 35,629.00 0.00 35,629.00 3,066.12 3,407.26 6,473.38 | 28.68% 29,155.62 T.32%
riesao laboral
pl oo] 1 |oo| oo3 2| 1| 5| 3|001] Contribuciones al seguro de riesgo 1101020 |55 Y100] 3562900 0.00 35,629.00 3,066.12 3,407.26 6.473.38 | 18.17% | 29015562 81.83%
laboral
00} 1 | 00| o03 2| 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 1,764,141.00 87,188.00 | 1,851,329.00 68,302.40 110,825.48 179,127.88 | 9.68% | 1,672,201.12 | 9032%
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Form. No EP-04

Aprobado por DIGEPRES

EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACION FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL - JUNIO) 2022

Cuenta bancaria No.

1310002484 Nombre de la cuenta _ Gastos de Personal
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % e %
stin ADO c.| FF F ERO ealie s Bal.
1 o e - m.. DENOMINADOR FUNC. FE |O original | Modificacion |  Vigente | Acomulado | TOTAL DE EROGADO | " | Disponible Disi
Asig. |Prog.|Pro | Obra e Anterior |TRIMESTRE| ALAFECHA| _-- P
)] 1 00| 003 2l 2] 3 VIATICOS 1,481,960.00 87,188.00 | 1,569,148.00 64,300.00 102,780.00 167,080.00 | 10.65% | 1,402,068.00 | 89.35%
oof 1 | 00| o003 2 2| 3| 1 Viaticos dentro del pais 740,344.00 0.00 740,344.00 7,500.00 21,000.00 28,500.00 | 10.65% | 711,844.00 | 89.35%
pfl oof 1 | 00| o003 2| 2| 3| 1|o01] Viaicos dentro del pais 1101§30 9995 l102| 740,344.00 0.00 740,344.00 7,500.00 21,000.00 28,500.00 | 385% | 711,84400 | 9615%
001 1 | 00| 003 2( 2| 3| 2 Vidticos fuera del pais 741,616.00 87,188.00 828,804.00 56,800.00 81,780.00 138,580.00 § 10.65% | 690,224.00 | 89.35%
pl o00] 1 [o00| 003 2| 2| 3| 2[001] Viticos fuera del pais 110130 |9%8 [102 0.00 87,188.00 87,188.00 0.00 0.00 0.00} 0.00% 87,188.00 | 10000%
P 00 1| 00| 003 2| 2| 3| 2| 001] Viaticos fuera del pais 1101§30 |99% J102| 741,616.00 0.00 741,616.00 56,800.00 81,780.00 138,580.00 | 18.69% | 603,036.00 81.31%
oo 1 |o00| o003 2| 2| 8 OTROS SERVICIOS NO 282,181.00 0.00 282,181.00 4,002.40 8,045.48 12,047.88 | 4.27% | 270,13312 | 9573%
INCLUIDOS EN CONCEPTOS
00} 1 | 00| 003 2 2| 8| 2 Comisiones y gastos 282,181.00 0.00 282,181.00 4,002.40 8,045.48 12,047.88 | 4.27% | 270,133.12 | 9573%
bancarios
P 00 1 00| 003 2| 2| 8| 2| 001] Comisiones y gastos bancarios 1101430 |99% J102| 282,181.00 0.00 282,181.00 4,002.40 8,045.48 12,047.88 | 4.27% 270,133.12 95.73%
0] 1 | 00| o004 Servicios Administrativo y 5,400,490.00 0.001 5400,490.00] 1,027,871.98 | 1,050,570.57| 2,078.442.55 | 35.49% 3,322,047.45 | 6151%
Financieros
ooy 1 | 00| o004 2l 1 REMUNERACIONES Y 5,400,490.00 0.00] 5400,490.00 1,027,871.98 | 1,050,570.57 |  2,078,442.55 | 38.49% | 3,322,047.45 | s151%
CONTRIBUCIONES
00 1| 00| o004 2l 1] 1 REMUNERACIONES 4,737,200.00 0.00) 4,737,200.00| 1,012,250.00 1,008,841.03 2,021,091.03 | 42.66% | 2,716,108.97 | 57.34%
oo 1| 00| o004 2 1] 1| 4 Remuneraciones 4,372,800.00 0.00| 4,372,800.00] 1,012,250.00 | 1,008,841.03 2,021,091.03 | 42.66% | 2,351,708.97 | 57-34%
p| 00j 1 | 00| o004 2[ 1| 1| 1| 001] Sueldos fijos 1102 20 |95 Y100 4,372,800.00 0.00) 4.372,800.00] 101225000 1.008,841.03] 2021,091.03 | 46.20% 2,351,708.97 | 5378%
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Form. No EP-04

Aprobado por DIGEPRES

EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACION FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATIC
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Cuenta bancaria No.

1310002484 Nombre de lacuenta  Gasios de Personal ol
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % %
stin ERO Balance
No Act il | & DENOMINADOR Func. | FF| FE |OF - iicaci Acomulado | TOTALDE | Erocapo B Bal.
o : 3 lo] | Mod isponible 4
Asig. |Prog. [Pro | Obra L ol [y P i odificacion [ Vigente | terior | TRIMESTRE| A LAFECHA il Disp
oof 1 |00 o004 2l 1| 1] 4 Sueldo anual no.13 364,400.00 0.00 364,400.00 0.00 0.00 0.00 | 42.66% | 364,400.00 | 57.34%
pl oof 1 |00 oo4 2] 1] 1| 4| 001] Sueldoanualno.13 110220 |1955 J100] 364,400.00 0.00 364,400.00 0.00 0.00 0.00 1 0.00% ] 364,400.00 [ 100.00%
0| 1 | 00| 004 2l 1| s CONTRIBUCIONES A LA 663,290.00 0.00 663,290.00 15,621.98 41,729.54 57,351.52 | 865% | 605,938.48 91.35%
SEGURIDAD SOCIAL
00 1 | 00 004 2 1] 5| 4 Contribuciones al seguro de 306,969.00 0.00 306,969.00 6,928.37 20,357.64 27,286.01 | 8.65% 279,682.99 91.35%
salud
Pl ©of 1 00| 004 2| 1| 5| 1| 001| Contribuciones al seguro de salud 1102{20 |1955 Y100| 306,969.00 0.00 306,969.00 6,928.37 20,357.64 27286011 g89% | 27968299 | 9111%
00] 1 | 00| 004 2l 1| 5| 2 Contribuciones al seguro de 307,402.00 0.00 307,402.00 6,958.17 19,636.46 26,594.63 | 8.65% | 280,807.37 91.35%
pensiones
p| ©0] 1 | 00| o004 2| 1| 5| 2| 001] Contribuciones al seguro de 110220 |1955 |100| 307,402.00 0.00 307.402.00 6,958.17 19,636.46 2650463 | 865% | 28080737 | 9135%
pensiones
00| 1 | 00| o004 2 1| 5| 3 Contribuciones al seguro de 48,919.00 0.00 48,919.00 1,735.44 1,735.44 3,470.88 | 8.65% 4544812 91.35%
riesao laboral
p o0l 1| 00| o004 2| 1| 5| 3| 001 Contribuciones al seguro de riesgo 1102020 |1955 f100| 48,919.00 0.00 48,919.00 1,735.44 1,735.44 3470881 7.10% 45,448 12 92.90%
laboral
00| 1 | ool o0e Formulacién de Planes, 383,830.00 0.00 383,830.00 79,200.00 78,065.28 157,265.28 | 40.97% | 22656472 | 59.03%
Proyectos y Programas
ool 1 | 00| o006 2| 1 REMUNERACIONES Y 383,830.00 0.00 383,830.00 79,200.00 78,065.28 157,265.28 | 40.97% | 226,564.72 | 59.03%
CONTRIBUCIONES
00] 1 | 00| o008 2 1] 1 REMUNERACIONES 343,200.00 0.00 343,200.00 78,200.00 78,065.28 157,265.28 | 45.82% | 185,934.72 | 54.18%
00l 1 |00| o006 2 1] 1| 1 Remuneraciones 316,800.00 0.00 316,800.00]  79,200.00 78,065.28 157,265.28 | 45.82% | 159,534.72 | 54.18%
p|l oo} 1 | oo oos 2| 1| 1| 1/ 001] Sueldos fijos 1102f20 |1955 J100| 316,800.00 0.00 316,800.00 79,200.00 78,065.28 157,266.28 | 4964% | 15953472 | 50.36%
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CODIGO i

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA
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CuentabancariaMNo. 4310002484 Nombre de lacuenta _ GastosdePersonal
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % %
stin s. ENOMINADOR Func. | FF| FE |OF - ERO | Balance Bal.
o | Ne Act. TP (Obj [Ct |y BENCh & Original Modificacion Vigente | Acomulado | TOTAL DE EROGADO GA. Disponible Di
Asig. |Prog. (Pro | Obra Aux Anterior |TRIMESTRE| ALAFECHA| _ .. e
oof 1| 00| 006 2[ 1] 1| 4 Sueldo anual no.13 26,400.00 0.00 26,400.00 0.00 0.00 0.00 | 45.82% | 26400.00 | 5418%
p|l ool 1| 00| o006 2| 11 1| 4/|001] Sueldo anual no.13 1102020 |19 l100| 26.400.00 0.00 26,400.00 0.00 0.00 000 000%| 2640000 | 100.00%
ooj 1| 00| o006 2l 1] s CONTRIBUCIONES A LA 40,630.00 0.00 40,630.00 0.00 0.00 0.00 ) 0.00% | 4063000 | 100.00%
SEGURIDAD SOCIAL
ool 1 [o0| oos 21 4| & 4 Contribuciones al seguro de 18,718.00 0.00 18,718.00 0.00 0.00 0.00 } 0.00% | 18,718.00 | 100.00%
salud
p|l oo 1| 00| o06 2| 1| 5| 1|001] Contribuciones al seguro de salud 110220 11955 l100] 18.718.00 0.00 18,718.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00% 18,718,00 | 100.00%
00 1| 00| o006 2l 1| 5| 2 Contribuciones al seguro de 18,744.00 0.00 18,744.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00% 18,744.00 100.00%
pensiones
pl oo] 1| 00| oos 2| 1| 5| 2|001] Contribuciones al seguro de 1102020 |19 |100] 18,744.00 0.00 18,744.00 0.00 0.00 0.00 ] 0.00% 18,744.00 | 100.00%
pensiones
00] 1 | 00| o008 2l 1| 8| 3 Contribuciones al seguro de 3,168.00 0.00 3,168.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00% 3,168.00 100.00%
riesao laboral
P 00 1| 00| 006 2| 1| 5| 3|001] Contribuciones al seguro de riesgo 1102 20 7955 100 3,168.00 0.00 3,168.00 0.00 0.00 0.00 ] 0.00% 3,168.00 100.00%
laboral
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Form. No EP-04
Aprobado por DIGEPRES

CODIGO i

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE OCOA
EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACION FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL - JUNIO) 2022

.\m.

/
[

13nmqmmk po

Cuenta bancaria No. | 1310002484 ~ Nombredelacuenta  Gastos de Personal -
De Estructura Prog Clasificador Gasto - - PRESUPUESTO DEVENGADO cas mﬂo Balance %M.
stin . TOTAL DE EROGAI Disponibl .
No " S. DENOMINADOR b 22 riginal Modificacion Vigente | Acomulado GA. Spome i
° |ase [Prog. [pro |obra | (O [ [© |mux R o Anterior |TRIMESTRE| ALAFECHA| 2t Disp,
TOTAL DE CUENTA RD$ 18,119,333.00 545,163.00 | 18,664,496.00 | 3,335,805.82 | 4,056,505.92 7,392,311.74 | 39.61% | 11,272,184.26 | 60.39%

et Aprobado por
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