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7121
ODIGO Cuenta bancaria No 1310002484 Nombre de la cuenta Gastos de Personal
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % %
stinf s DENOMINADOR Fune | T o Acomulado | TOTAL DE Eroaano | ERR| tance Bal
2 Act. . - G iainal Modif Vigente comulado GA Disponible i
asig |Prog| P | obra T e el nfese|em| O odieacion - Anterior | TRIMESTRE AR FEC Disp
v, CEr
1 Normas, Politicas y Administracién 18,119,333.01 0.00] 18,119,333.00 0.00] 3,335,805.8;) 3,335,805.8:] 18.41% 14,783,527.1f 81.59%
Municipal
ol 1| o o001 Normas y Seguimientos 5,336,319.0( 0.00]  5,336,319.0( 0.00] 1,0907,600.4]  1.097.609.4°| 2057% 4,238,7095] To.4%
o] 1 | o001 2| 1 REMUNERACIONES Y 5,336,319.0( 0.00] 5,336,319.0( 0.00] 1,097,609.4° 1,007,609.4°| 20.57% 4,238,709.5 T9.43%
CONTRIBUCIONES
ool 1 00| o001 21 1] 1 REMUNERACIONES 4,674,150.0( 0.00]  4,674,150.0( 0.00]  1,071,150.0( 1,071,150.00) 22.92% 3,603,000.04 77-08%
gl 1 | oo o001 2| 1| 1] 1 Remuneraciones 4,314,600.0( 0.00|  4,314,600.00 0.00] 1,071,150.00 1,071,150.0() 22.92% 3,243,450.04 77.08%
P w] 1 oo| o001 2] 1] 4| 1| oo1] Sueidos fijos 1101} 20 {1955 | 100 4,314,600.0( 0.00| 4,314,600.0 ooo] 1.071,150.0( 1,071.150.0() 24.83% 3,243,450.04 T7517%
| 1| oo| o001 2| 1| 1| 4 Sueldo anual no.13 359,550.0( 0.00 359,550.00 0.00 0.00 0.00] 2292% 359,550.04 77.08%
B o] 1| oo| o001 2| 1] 1| 4| oo1] Sueldo anual no.13 1101} 20 |'955 | 100 359,550.0(] 0.00 359,550.0 0.00 0.00 000} 0.00% 359,550.04 100.00%
wo] 1 ool o001 2| 1| s CONTRIBUCIONES A LA 662,169.0( 0.00 662,169.0C 0.00 26,459.41 26,459.41] 4.00% 635,709.54 96.00%
SEGURIDAD SOCIAL
ol 1| oo| o001 2| 1] 5] 1 Contribuciones al seguro de 305,054.0( 0.00 305,054.0 0.00 12,480.6¢ 12,480.6¢]  4.00% 292,573.31 96.00%
salud
P o] 1| oo o001 2l 1| 5] 1] 0o1] Contribuciones al seguro de salud 1101 20 | 1955 | 100 305,054.0( 0.00 305,054.00 0.00 12,480 6¢ 12480681 4.09% 292,573.3] 9%691%
oof 1 | oo o001 2| 1] s| 2 Contribuciones al seguro de 305,484.0( 0.00 305,484.0¢ 0.00 12,476.2¢ 12,476.25]  4.00% 293,007.7 96.00%
pensiones
P oo] 1 | oo] o001 2| 1| 5| 2| 001] contribuciones al seguro de pensione} 1101] 20 | 1955 | 100 305,484.0 0.00 305,484.0C 0.00) 12,476.2¢ 12,476.25]  4.08% 293,007.74 9592%
o] 1 | oo| oot 2| 1] 5] 3 Contribuciones al seguro de 51,631.0C 0.00 51,631.0C 0.00 1,502.48 1,502.48] 4.00% 50,128.59 96.00%
riesgo laboral
P oojf 1 | oof o001 2| 1| 5| 3|o001] Contribuciones al seguro de riesgo 1101] 20 |1955 | 100 51,631.0( 0.00 §1,631.0C 0.00 1,502.4€ e%m‘..m_ 291% 50,128.54 97.09%
laboral
oo} 1 00| o002 Control y Fiscalizacién de la 341,476.0( 0.00 341,476.0C 0.00 72,533.7¢ 72,533.78) 21.24% 268,042.2 TB.T6%
Gestion Municipal
oof] 1 | oo| o002 2| 1 REMUNERACIONES ¥ 341,476.0( 0.00 341,476.0 0.00 72,533.7¢ 72,533.7¢8] 21.24% 268,942.24 T7876%
CONTRIBUCIONES
oof 1 | oo| o002 2| 1| 1 REMUNERACIONES 299,000.0 0.00 299,000.00 0.00 69,000.0C 69,000.0C) 23.08% 230,000.0 76.92%
oof 1 | oo| o002 2] 1| 1] 1 Remuneraciones 276,000.0( 0.00 276,000.0C 0.00 69,000.0( 69,000.0c] 23.08% 207,000.04 76.82%
P oo} 1 | oo| o02 2| 1] 1| 1| 0o1] Sueidos fijos 1101] 20 | 1955 | 100 276,000.0 0.00 276,000.0C 0.00| 69,000.0(] 69,0000C) 25.00% 207,000.04
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CODIGO _ Cuenta bancaria No. 1310002484 Nombre de la cuenta Gastos de Personal
De Estructura Prog Clasificador Gasto — PRESUPUESTO DEVENGADO % o
stin) s DENOMINADOR eunc | 7| FTE [ o8 Acomulado | TOTAL DE erocano | ERO | pieponimie Bal
o Act. : G igi Modificaci Vigente GA sponi c
© | asig. |Prog. | pra Obra R e i i Aux FINLESP | P i — = Anterior | TRIMESTRE n.wwu: FEC S
A
ool 1 | oo| o002 2| 1| 1| & Sueldo anual no.13 23,000.00 0.00 23,000.0¢ 0.00 0.00 0.00] 23.08% 23,00004 T6.92%
[ ool 1 | oo| oo2 2| 1| 1| 4|001] Sueidoanual no.13 1101] 20 ]1955 | 100 23,000.0 0.00 23,000.0C 0.00) 0.00 0.00] 0.00% 23,000.04 100.00%
oo} 1 00| 002 2| 1| 5 CONTRIBUCIONES A LA 42,476.0( 0.00 42,476.0C 0.00 3,533.78 3,533.78] 8.32% 38,942.24 9168%
SEGURIDAD SOCIAL —
oo] 1 | oo| o002 z| 1] s| 1 Contribuciones al seguro de 19,568.0( 0.00 19,568.0C 0.00 _.muP.s_ 1,630.70] 8.32% 17,037.3 91.68%
salud
pl oo] 1| co|l ooz 2| 1| 8| 1|001] Contribuciones al seguro de salud 1101 20 [19%5 | 100 19,568.0( 0.00 19,568.0( 0.00 1,630.7C 163070} 8.33% 17,037.3Q ©1.67%
oo] 1 | oo| o002 2| 1| 5| 2 Contribuciones al seguro de 19,596.0( 0.00 19,596.0¢ 0.00 1,633.00] 1,633.00] 8.32% 17,963.0 91.68%
pensiones
P oo] 1 00| o002 2| 1| 5| 2|v01] Contribuciones al seguro de pensione | 1101] 20 | 1955 | 100 19,596.0 0.00 19.596.0C 0.00) 1,633.0C 1.633.00] 8.33% 17.963.04 ©167%
oo] 1 | oo| o0z 2| 1 s| 3 Contribuciones al seguro de 3,312.00 0.00 3,312.00 0.00 270.08| 270.08] 8.32% 3,041,934 91.68%
riesgo laboral
P 00 1 0| 002 2| 4| 5| 3|001] Contribuciones al sequro de riesgo 1101] 20 | 1955 | 100 3,312.00] 0.00 3312.00 0.00 270.08 27008) B15% 304194 9185%
laboral
oo] 1 | oo| o003 Administracién Municipal 6,657,218.0( 0.00]  6,657,218.00 0.00] 1,058,590.6 1,058,590.6!] 15.90%|  5598,627.34 B84.10%
oo] 1| oo o003 2| 1 REMUNERACIONES Y 4,893,077.0( 000 4.893,077.00 0.00 990,288.2¢ 990,288.2¢| 20.24% 3,902,788.71 79.76%
CONTRIBUCIONES
oo] 1 | oo| o003 2| 1| 1 REMUNERACIONES 3,291,400.0( 0.00]  3,291,400.0( 0.00|  762,563.8i 762563.81| 2347%|  2,528,836.1] TEEI%
oof 1 00| 003 20 1 1] 1 Remuneraciones 3,021,600.0(] 0.00 3,021,600.0( 0.00 758,063.87 758,063.81] 23.17% 2,263,536.1] 76.83%
P oo] 1 | oo| oo3 2| 1| 1| 1|o01] Sueldos fijos 1101] 20 ]1955 | 100 3,021,600.0( 000] 3,021600.0( 000l  758.063.8 758,063.81] 2509% 2,263536.1] 7491%
oo] 1 | oo| oo03 2| 1| 41| 3 Sueldos al personal fijo en 18,000.0( 0.00 18,000.0¢ 0.00 4,500.00 4,500.00] 23.17% 13,500.04 7683%
tramite de pensiones
p|] 0o 1 | 00| 003 2| 4| 1| 3|001| Sueldos al personal fijo entramite de | 1101f 20 | 1955 | 100 18,000.0( 0.00 18,000.0¢ 0.0 4,500.0C 4,500.0¢] 2500% 1350004 7500%
pensiones
ool 1 | oo| o003 2| 1 1| & Sueldo anual no.13 251,800.0(] 0.00 251,800.0 0.00 0.00 0.00) 2317% 251,800.04 76:83%
P 00 1 oo| o003 21 1| 1| 4]001] Sueido anual no.13 1101 20 |95 | 100 251,800.0( 0.00 251,800.0C 0.00] 0.00 000} 0.00% 251,800.04 100.00%
oo] 1 | oof o003 2] 1] 3 DIETAS Y GASTOS DE 1,144,737.0( 0.004  1,144,737.00 0.00 150,000.0¢ 150,000.0(] 13.10% 994,737.04
REPRESENTACION
oof 1 00| 003 2| 1] 3] 1 Dietas 120,000.0(} 0.00 120,000.0C 0.00 30,000.0C 30,000.0C] 13.10% 90,000.0(
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COoDIGo _ Cuenta bancaria No. 1310002484 Nombre de la cuenta __ Gastos de Personal
—=dfosdelersonal == 02
De Esiructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % %
Sl ™ Act s DENOMINADOR Func || T a Acomulado | TOTALDE | ERocapo | ERO | Baance | g
: Gt . % inal odi " i GA. isponil
o Asig. [ Prog.| pro | oora Obj [Ct | Sior Fin] esp | en Original Modificacion Vigente Anterior | TRIMESTRE nﬂ.—...us, o Disp.
P oo| 1 00| 003 1| 3| 1| 001| Dietas en el pais 1101] 30 | 9996 | 102 120,000.0¢ 0.00 120,000.0C 0.00] 30,000.0¢| 30,000.0C] 25 00% 90,000.0 7500%
00} 1| oo o003 1 3| 2 Gastos de representacion 1,024,737.0( 0.000  1,024,737.00 0.00 120,000.0(] 120,000.0C) 13.10% 904,737.0 86.90%
P | 1] ool ooz 1| 3| 2| 0o1| Gastos de representacion en el pais 1101] 30 9998 | 102 544,737.0( 0.00 544,737.0C 0.00! 000 0.00] p.00% 544,737.04 100.00%
P oo] 1| oo| o003 1| 3| 2| 001] Gastos de representacion en el pais 1101] 30 9996 | 102 480,000.0¢ 0.00 480,000.0C 0.00) 120,000.0 120,000.0C) 25 00% 360,000.04 75.00%
ooy 1| oo| o003 1l s CONTRIBUCIONES A LA 456,940.0( 0.00 456,940.0( 0.00 77,724.3¢ 77,724.38) 17.01% 379,215.64 B299%
SEGURIDAD SOCIAL
oo 1| oo| o003 1 5| 1 Contribuciones al seguro de 210,507.0( 0.00 210,507.0C 0.00 37,090.83 ....”_..SPZJ 17.01% 173,416.1] 8299%
salud
e] Oof 1| o0f o003 11 5| 1] 001} Contribuciones al seguro de salud 1101 20 §1955 | 100 210.507.0¢| 0.00 210,507.0¢ 0.00| 37,0908 37.090.83] 17.62% 173.416.14 B238%
ool 1| 00| o003 1 5| 2 Contribuciones al seguro de 210,804.0( 0.00 210,804.0¢ 0.00 37,567.43 37,567.43] 17.01% 173,236.57 8259%
pensiones
P oo 1] 00| oo03 1| 5| 2| 001} Contribuciones al seguro de pensione | 1101 20 1955 100 210,804.0¢ 0.00 210,804.0C 0.00) 37,567.47 37.567.42] 17.82% 173.236.5] 8218%
oof 1| 00| o003 1 5| 3 Contribuciones al seguro de 35,629.00 0.00 35,629.0¢ 0.00 3,066.12 3,086.12) 17.01% 32,562.84 82.99%
riesgo laboral
P oop 1| oo| o003 1| 5| 3| D01] Contribuciones al seguro de riesgo 1101§ 20 | 1955 | 300 35,629.0C 0.00 35,629.0C 0.00| 3,066.12 3.066.12] BE1% 32,5628 91.39%
laboral
ool 1| oo| ooz 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 1,764,141.0( 0.00] 1,764,141.00 0.00 68,3024 68,302.4¢] 3.87% 1,695,838.6( 96.13%
ool 1| oo oo03 2| 3 VIATICOS 1,481,960.0( 0.00f  1,481,960.0¢ 0.00 64,300.0¢ 64,300.00) 4.34% 1,417,660.04 95.66%
00] 1| oo| o003 2| 3] 4 Viaticos dentro del pais 740,344.0 0.00 740,344.0C 0.00 7,500.00 7.500.00] 4.34% 732,844.00 9566%
P 0ol 1] oo| oo3 2| 3| 1| o001 Viaticos dentro del pais 1101 30 |9995 | 102 740,344.0( 0.00 740,344.0( 0.00 7,500.0¢ 7.50000) 1.01% 732,844.0 98.99%
ool 1| oo| o003 2[ 3| 2 Viiticos fuera del pais 741,616.0 0.00 741,616.0¢ 0.00 56,800.0(] 56,800,0¢| 4.34% 684,816.00 95.66%
P 0} 1| oo| o003 2| 3| 2|001] Viéticos tuera del pais 1101) 30 |96 | 102 741,616.0(] 0.00 741,616.0C 0.00 56,800.0(] 56,800.0C)  766% 684,816.00 9234%
o) 1] o0 o003 2| 8 OTROS SERVICIOS NO 282,181.0( 0.00 282,181.0¢ 0.00 4,002.40 4,002.40)  1.42% 278,178.6Q 98.58%
INCLUIDOS EN CONCEPTOS
00 1| oo| o003 2/ 8] 2 Comisiones y gastos 282,181.0( 0.00 282,181.00 0.00 4,002.40 4,00240) 1.42% 278,178.6(
bancarios
P ooy 1| oo o003 2| 8| 2( Po1] Comisiones y gastos bancarios 1101] 30 |99%6 § 102 282,181.0( 0.00 282,181.0 o.g_ 4,002.4¢ 4,0024C)  1.42% 278,178
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7121
CODIGO _ _ Cuenta bancaria No. 1310002484 Nombre de la cuenta Gastos de Personal
De Estructura Prog Clasificador Gasto PRESUPUESTO DEVENGADO % %
sl . i s DENOMINADOR runc || FE " Acomulado | TOTAL DE Erocapo | RO cwuhnﬂ_n Bal.
. ; j rigi Modificaci igente
¢ | asia. |Prog | pro | obra L el = e Fn|Esp|pn|  Original cacion)| “Vip Anterior | TRIMESTRE| ~ ALA_ FEG Disp.
i
po] 1 oo| o004 Servicios Administrativo y 5,400,490.0( 0.00 5,400,490.0( 000 1,027,871.9¢ 1,027,871.9¢] 19.03% 4,372,618.0] B0.97T%
Financieros
ool 1| oo| o004 21 1 REMUNERACIONES Y 5,400,490.0( 0.00| 5,400,490.0( 0.00f 1,027,871.91 1,027,871.9¢] 19.03% 4,372,618.0] 80.97%
CONTRIBUCIONES
oof 1| ool oo04f 2|l 1|1 REMUNERACIONES 4,737,200.0( 0.00]  4,737,200.0 000 1,012,250.0 1,012,250.0() 21.37% 3,724,950.04 7BE3%
oo] 1| oo| oo04 2l 1] 1] 4 Remuneraciones 4,372,800.0( 0.00)  4,372,800.0( 000 1,012,250.0( 1,012,250.00) 21.37% 3,360,550.04 78.63%
p|l ool 1| oo| oo4 2| 1| 1| 1| 001 Sueidos fijos 1102] 20 | 955 | 100 4,372,800.0( 0.00) 4,372,800.00 ooo] 1.012,250.0( 1.012.250.0() 23.15% 3,360,550.04 76.85%
oo] 1| oo| o004 2] 1| 1] 4 Sueldo anual no.13 364,400.0¢ 0.00 364,400.00 0.00 0.00 0.00] 21.37% 364,400.0 78.83%
p ool 1| ool oo04 2| 1] 1| 4| 001| Sueldo anual no.13 1102] 20 |1955 }100 364,400.0( 0.00 364,400.0 0.00} 0.00 0.00) 000% 364,400.00 10000%
o] 1 oo 004 2l 1| s CONTRIBUCIONES A LA 663,290.0( 0.00 663,290.0C 0.00 15,621.9¢ 15,621.98) 2.36% 647,668.0] 97.64%
SEGURIDAD SOCIAL
| 1| oo o004 2] 1] 5] 4 Contribuciones al seguro de 306,969.0( 0.00 306,969.0 0.00 6,928.37 6,928.37] 2.36% 300,040.64 97.64%
salud
P 00 1 [+ 1] 004 2 1| 5| 1| 001| Contribuciones al seguro de salud 1102) 20 1955 | 100 306,969.0( 0.00 306,969.0 0.00 6,928.37 6.928.37] 292% 300,040.6] 97.74%
o] 1| po| o004 2] 1| 5] 2 Contribuciones al seguro de 307,402.0¢ 0.00 307,402.00 0.00 6,958.17 6.958.17) 2.36% 300,443.8y 97.64%
pensiones
P ool 1| oo| oo4 2| 1| 5| 2|001] Contrbuciones al seguro de pensione | 1102] 20 | 1955 | 100 307.402.0( 0.00 307,402 0¢ 0.00 6,958.17 6958170 226% 300,443 8] 9774%
w| 1| oo| o004 2| 1] 5] 3 Contribuciones al seguro de 48,919.0C 0.00 48,919.0C 0.00 1,735.44 1.735.44] 2.36% 47,183.54 97.64%
riesgo laboral
pl 0] 1| oo| oo4 2| 1] 5| 3| 001 Contribuciones al seguro de riesgo 1102) 20 |1955 | 100 48,919.0C 0.00 48,919.0 0.00) 173544 1.735.44)  355% 4718354 945%
laboral
o] 1| oo| oos For ién de Planes, Proy 383,830.0 0.00 383,830.00 0.00 79,200.0( 79,200.00) 20.63% 304,630.0 79.37%
y Programas
o] 1| 00| 008 2| 1 REMUNERACIONES Y 383,830.00 0.00 383,830.0( 0.00 79,200.0¢ 79,200.0c] 20.63% 304,630.04 79.3T%
CONTRIBUCIONES
] 1| o oos 2| 1| 1 REMUNERACIONES 343,200.0 0.00 343,200.0¢ 0.00 79,200.0¢ 79,200.0¢] 23.08% 264,000.00 76.92%
oof 1 00| 006 2l 1) 1| 1 Remuneraciones 316,800.0( 0.00 316,800.0¢ 0.00 79,200.0¢| 79,200.00) 23.08% 237,600.0 76.92%
pl o] 1] o] oos 2| 1| 1| 1| 0o1] Sueldos fijos 11024 20 11955 1100 316,800.0( 0.00 316,800.0C 0.00 79,200.0C| 79,200.0¢} 25.00% 237.600.04
o]l 1] w| oo 2| 1] 1] 4 Sueldo anual no.13 26,400.0(| 0.00 26,400.0 0.00 0.00 0.00) 23.08% 26,4000 +
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7121
CODIGO _ Cuenta bancaria No. 1310002484 Nombre de la cuenta Gastos de Personal
—=2aslosderersonal =0
De Estructura Prog Clasificador Gasto _ PRESUPUESTO DEVENGADO % %
stinf o s DENOMINADOR Func [T FTE | o Acomulado | TOTAL DE EROGADO o o..w.._..ah_ Bal.
AEE 1 G - i Vi omi G isponible aa
] asig. [Prog | Pro | oo T Jobj|Ct | ¢t 7 enl ese | e Original Modificacion igente Anterior | TRIMESTRE nﬂ\_uu_: wm_Pn Disp
2
P ool 1 00| o006 2| 1| 1| 4|001] Sueido anual no.13 1102] 20 | 1955 | 100 26,400.0C 0.00 26,400.0C 0 0.00 0001 o0.00% 26,400.00 10000%
oof 1| oo| oos 2| 1| s CONTRIBUCIONES A LA 40,630.0( 0.00 40,630.0C 0.00 0.00 000] 0.00% 40,630.0q 100.00%
SEGURIDAD SOCIAL
oo} 1| oo| o006 2| 1| 5] 1 Contribuciones al seguro de 18,718.0( 0.00 18,718.0C 0.00 0.00 000 0.00% 18,718.04 100.00%
salud
P oo 1| oo| oo 2| 1| 6| 1[001) Contribuciones al seguro de salud 1102) 20 | 1955 | 100, 18,718.0¢ 0.00 18,718.0C 000 0.00 000} 0.00% 18,718.04 10000%
ool 1| oo| o006 2| 1 5| 2 Contribuciones al seguro de 18,744.0¢ 0.00 18,744.0C 0.00 0.00 0.00| 0.00% 18,744.04 100.00%
pensiones
P [s]¢] 1 00 006 2| 1| 5| 2| 001] Contribuci al seguro de p i 1102 20 | 1955 | 100 18,744.0( 0.00 18,744.0C 0.00 0.00 0.00 0.00% 18,744.04 100.00%
oof 1| oo| oo0s 2| 1| s| 3 Contribuciones al seguro de 3,168.00| 0.00 3,168.00 0.00 0.00 0.00] 0.00% 3,168.04 100.00%
riesgo laboral
P oof 1 00| o008 2| 1| 5| 3|001] Centribuciones al seguro de riesgo 1102] 20 |1955 | 100 3,168.0C] 0.00 3,168.0C 0.00} 0.00 0008 000% 3,168.00 100.00%
laboral
TOTAL DE CUENTA RD$ 18,119,333.04 0.00| 18,119,333.00 0.00] 3,335,805.8; 3,335,805.8:] _18.41 14,783,527.1] 81.59
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